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Kvindehjemmet sgger to paedagoger - uanset kgn, alder og etnicitet - med
staerke kompetencer inden for relationsarbejde og tvaerfagligt samarbejde.

Vil du veere med til at sikre, at barn og unge, der har vaeret udsat for vold eller
har overveeret vold i familien, far den rette hjeelp og mulighed for en tryg
opvaekst? Trives du med at arbejde tvaerfagligt i teet samarbejde med familien

og relevante myndigheder? Sa er du maske vores nye kollega!

Vi sgger to nye kollegaer til vores barnefaglige team med anseettelse hurtigst

muligt.

Om Kvindehjemmet

Kvindehjemmet er et tilbud efter Serviceloven §109. Vi har mange ars erfaring
med at arbejde med kvinder og bgrn, der er udsat for vold i neere relationer.
Vores opgave er at tilbyde kvinder og deres bgrn beskyttelse, omsorg, rad og
vejledning. Vi stgtter dem i at fa et trygt liv - fri for vold.

Vi har plads til 36 kvinder og deres medfalgende bgrn (ca. 30).

Vi arbejder ud fra en specialiseret voldsfaglighed, der er kendetegnet ved hg;j
kompleksitet og viden om voldens konsekvenser og dynamikker. Vi arbejder

tvaerfagligt med afseet i familieorienterede indsatser og en traumebevidst
tilgang.

Som medarbejder pa Kvindehjemmet indgar du i et tveerfagligt samarbejde
med 38 engagerede kollegaer fra forskellige faggrupper: paedagoger,
socialradgivere, psykologer, nattevagter og weekendpersonale, teknisk og
administrativt personale samt faglig ledelse.

Det socialfaglige arbejde er organiseret i to tvaerfaglige teams, sa vi sikrer en
helhedsorienteret og koordineret indsats i samarbejdet med kvinder og barn.
Den paedagogiske indsats er organiseret i to forskellige peedagogiske teams:
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Det bgrnefaglige team, der bestar af fire medarbejdere, som samarbejder med
bern og unge og deres madre, og Q-team med fire paedagoger, som varetager
vores voksenpaedagogiske indsats i huset. | de tvaerfaglige teams er der to
bernefaglige peedagoger og to psedagoger fra Q-team.

Pa Kvindehjemmet er vi i gang med at udvikle vores indsatser til barnene, de

unge og deres mgdre. Den proces fortseetter, og | vil blive en del af den.

Stillingen i det bgrnefaglige team

Vi sgger to paedagoger, der har lyst til at arbejde med barn og unge i alderen 0-
17 ar. Du vil arbejde med voldsudsatte og kriseramte bgrn, unge og deres
medre.

Vi gnsker, at du er fagligt nysgerrig og velfunderet i den paedagogiske praksis,
og du forventes at have gode skriftlige kompetencer.

Paedagogerne har kontor pa de etager, hvor familierne bor. Alle bgrn har en
primeaerpaedagog, og alle familier er tilknyttet et tveerfagligt team. Sammen med
resten af dit team vil | veere ansvarlige for at arbejde med familierne og
understgtte faellesskabet og trivslen pa etagen.

Dine opgaver omfatter bl.a.:

e Attage imod bgrn, unge og deres mgdre, nar de flytter ind, og hjeelpe
familien med at etablere en god hverdag pa Kvindehjemmet

e At have samtaler med bgrn, unge og deres mgdre med fokus pa at
afdaekke og hjeelpe barnene og de unge med at forsta og saette ord pa
deres oplevelser og erfaringer med voldsudsathed

e Atarbejde paedagogisk med bgrnenes og de unges perspektiv og
behov med det formal at mindske effekterne af vold

e Atarbejde med trivsel og feellesskab i huset, herunder at facilitere
grupper for bgrn og unge samt andre faelles aktiviteter
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e Atudarbejde og formidle beskrivelser af trivsel og observationer, nar
dette skennes fagligt relevant

e Atudarbejde journalnotater og skriftlige dokumenter, herunder
erklaeringer og underretninger

e Samarbejde med eksterne samarbejdspartnere som
barnesagsbehandler, skole og daginstitution

e Deltagelse i faglige mgder, sparring og supervision

e Afholdelse og understgttelse af feelles aktiviteter og arrangementer

e Praktiske og administrative opgaver i forbindelse med ind- og udflytning

Hvem er du?

e Du er uddannet peedagog og har erfaring med - eller stor interesse for -
at arbejde med bgrn og unge, der er udsatte og sarbare, og som kan
udvise forskellige reaktioner som falge af dette

e Du trives godt med at arbejde selvstaendigt og struktureret med
planlagte mgder og aktiviteter, samtidig med at du er tilgaengelig for
bgrn, unge og deres mgdre pa etagen og i feellesomraderne

e Du har erfaring med at arbejde tveerfagligt og kan strukturere dine
arbejdsopgaver

e Du har gode mundtlige og skriftige kommunikationskompetencer

e Du ernysgerrig og udviklingsorienteret og laegger veegt pa at tage ved
laere af andre inden for dit fag

e Du trives godt med at arbejde pa en akut dggninstitution med en
omskiftelig hverdag

Ansattelse og lgn

Stillingen er pa 37 timer om ugen, og der forventes en vis fleksibilitet. Du vil
indga i et vagtskema, hvor vagterne som udgangspunkt ligger mellem kl. 7.45
0g 23.00, med én aftenvagt om ugen. Du har fri i weekender og pa helligdage.
Len forhandles pa baggrund af kvalifikationer og overenskomst.
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Ansggning

Ansggningsfrist er mandag den 12. januar 2026 kl. 12.

Kandidater udveelges torsdag den 15. januar, og ansaettelsessamtaler
forventes atholdt den 21. og 22. januar med ansaettelse hurtigst muligt
herefter.

Ansggning og CV modtages kun elektronisk pa job@kvindehjemmet.dk.

Du kan leese mere om Kvindehjemmet pa www.kvindehjemmet.dk. Ved
yderligere spargsmal kan du kontakte forstander Katrine Nordbjzerg pa tif.: 35
8198 45.
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