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Kvindehjemmet s@ger en socialradgiver

Kunne du teenke dig at bruge din faglighed et sted, hvor den ggr en konkret forskel? Sa er det
dig, vi leder efter. Vi sgger en socialradgiver til en ledig stilling pa 37 timer ugentligt.

Om Kvindehjemmet

Pa Kvindehjemmet har vi mange ars erfaring med at arbejde med kvinder og bgrn, der er udsat
for vold i neere relationer. Vores opgave er at tilbyde kvinder og deres bgrn beskyttelse samt
omsorg, rad og vejledning. Vi stgtter dem i deres proces mod et trygt liv fri for vold.

Vi har plads til 36 kvinder og deres medfglgende bgrn (ca. 30).

Vi arbejder ud fra en specialiseret voldsfaglighed, der er kendetegnet ved hgj kompleksitet og
viden om voldens konsekvenser og dynamikker. Vi arbejder tveerfagligt og med afszet i en
familieorienteret og traumebevidst tilgang.

Som medarbejder pa Kvindehjemmet indgar du i et tvaerfagligt samarbejde med 40 engagerede
kollegaer fra forskellige faggrupper, som bestar af socialradgivere, paadagoger, psykologer,
nattevagter og weekendpersonale samt teknisk og administrativt personale.

Det socialfaglige arbejde er organiseret i to tvaerfaglige teams, sa vi sikrer en helhedsorienteret
indsats i arbejdet med kvinder og bgrn. De tvaerfaglige teams bestar af socialradgivere og
paedagoger samt psykologer og faglig ledelse.

Dine opgaver inkluderer blandt andet

e At varetage socialfaglig radgivning og vejledning

e At have voldsfaglige samtaler med kvinderne

e At foretage visitation i samarbejde med vores visitator

e Dokumentation og udarbejdelse af skriftlige dokumenter

e Udarbejdelse af Empowerment Star og malgruppevurdering

e Sikkerhedsvurdering

e Samarbejde med relevante eksterne samarbejdspartnere

e At understgtte, at Kvindehjemmet som samlet hus fungerer, hvilket ogsa indbefatter
praktiske opgaver

e At varetage ydervagter, hvor man er alene i huset og handterer telefoniske og fysiske
henvendelser samt akut opstaede situationer i huset

e Du er uddannet socialradgiver
e Du har erfaring i arbejdet med voksne, udsathed og komplekse sociale problemstillinger
og voldsfaglig viden er en fordel

e Duer god til at samarbejde og kan bidrage til et godt arbejdsmiljp med kerneopgaven i
fokus



©
HJEMMET

EN NY BEGYNDELSE

e Du har gode samtalefeerdigheder, og du formar at bevare roen og overblikket i samtaler
med kriseramte kvinder

e Du arbejder struktureret

e Du trives i vekselvirkningen mellem at arbejde selvsteendigt og i tvaerfaglige teams

e Du erindstillet pa fleksibilitet og prioritering i hverdagen pa en akut dggninstitution

e Du har gode mundtlige og skriftlige kommunikationsevner

e Du har desuden kendskab til eller interesse for temaer som kgn, vold og traumer

Vi kan tilbyde dig

En arbejdsplads, hvor faglighed, samarbejde og trivsel er centrale veerdier, og hvor vores ambition
er at sikre den bedst mulige indsats for de kvinder og bgrn, der har ophold pa Kvindehjemmet. Du
bliver en del af en dynamisk organisation i udvikling. Du far mulighed for at udvikle dig fagligt
gennem Igbende kompetenceudvikling samt i teet samarbejde og sparring med dygtige og
engagerede kolleger og ledelsen.

Ansattelsesforhold

Stillingen er pa 37 timer ugentligt. Der vil veere aftenarbejde én gang om ugen, og der forventes
en vis fleksibilitet i arbejdstiden, da vagterne er tilrettelagt mellem klokken 7.45 og 23. Du har fri i
weekender og pa helligdage. Lgn m.m. fglger overenskomsten mellem Kommunernes
Landsforening (KL) og Dansk Socialradgiverforening (DS).

Ansggning

Ansggningsfrist er den 19. april kl. 12. Udvaelgelse af kandidater finder sted mandag den 20.april.
Ansattelsessamtaler afholdes den 22. og den 23. april.

Ansggning, CV og eksamensbevis modtages kun elektronisk pa mail: job@kvindehjemmet.dk

Du kan finde information om vores arbejde pa www.kvindehjemmet.dk

Ved yderligere spgrgsmal kan du kontakte souschef Luiza Bertolucci pa tif.: 35 81 98 45
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