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Arsberetning 2025

Forord

2025 blev aret, hvor flere ars faglige og organisatoriske ambitioner for
Kvindehjemmet blev konkrete, bade i vores organisering af kerneopgaven og i

vores lgft og udvikling af Kvindehjemmet.

Kvindehjemmet kan vi med rette kalde en aeldre institution, som i 2027 fylder 125
ar, men som stadig er i fuld viger. Egentlig pa en trist baggrund. Vi lever fortsat i
et samfund, hvor vi politisk, juridisk, skonomisk og kulturelt ikke er lykkedes med
at skabe et flertal og et faellesskab, der kan stoppe den kensbaserede vold mod
kvinder og barn. Vi oplever igen og igen, at volden mod kvinder og bgrn bliver
set pa og handteret som et relationelt problem mellem to parter. Vold er ikke en
dynamik mellem to mennesker; det er et individuelt problem hos den, der udgver
vold. Det er vigtigt, at vi fastholder blikket og opmaerksomheden p3, at volden

altid er udgverens problem.

Det har nu gennem snart 125 ar veeret Kvindehjemmets formal, at husets
beboere, store som sm3, oplever et samfund, som griber dem og understgtter
deres veerdighed, sa de ter og kan treede ind i samfundet igen. Desveerre oplever
vi fortsat, gang pa gang, at deres rettigheder ikke sikres, og at de ikke far en

veerdig mulighed for at genetablere sig, nar de fraflytter Kvindehjemmet.

Volden er ikke isoleret til enkelte voldsomme haendelser; volden er som et net
omkring familien, som kan vaere sveert at se og forsta for det ikke-faglige gje. Det
ger samarbejdet med relevante myndigheder kompliceret, saerligt for vores
socialradgivere, der radgiver kvinderne. | vores eget arkiv har vi hylderne fyldt
med beretninger gennem mere end 100 ar, og nok er der sket meget, men vi kan

ogsa konstatere, at behovet for Kvindehjemmet ikke er blevet mindre. Kravene til




vores arbejde er blevet flere, og det stiller hgjere krav til vores kompetencer og

indsatser.

Vi har siden Corona perioden skiftet gear pa flere omrader for at kunne mgde og
handtere de forventninger vores beboere, myndigheder, Socialtilsynet og
samarbejdspartnere har til vores arbejde. Seerligt berne- og ungeindsatserne har
haft mit fokus gennem de seneste ar, og vi har prioriteret flere og nye ressourcer
til fagligt at lafte indsatserne og arbejdet sammen med barnene og de relevante
myndigheder. | LOKK er der udviklet en kvalitetsmodel for bgrneindsatserne,
Barneblomsten, til krisecentrene, og jeg ser frem til, at vi skal arbejde med den

og at vi ogsa bidrager til sikringen af den generelle standard i LOKK.

1 2025 blev vi feerdige med vores dokumentationshandbog, og arbejdet med at
omsaette den i praksis fortsaetter fra 2025 ind i 2026. Vi har allerede set positive
resultater af udviklingen af vores dokumentationspraksis ved to afgerelser i
Ankestyrelsen, som er faldet ud til vores fordel, fordi vores dokumentation af
opholdet var pa plads. Netop det styrker vores rettighedsbaserede praksis, ogsa

nar vi mgder utilfredse beboere.

| 2025 fik vi det sidste socialtilsyn, som vi har kendt det gennem flere ar, da man
fra politisk side har eendret rammerne for tilsynet fremadrettet. Igen fik vi en
tilbagemelding og en rapport, som anerkender den hgje kvalitet, vi leverer, hele

vejen rundt.

Forfatter Dorthe Chakravarty har vi gennem 2025 haft besgg af flere gange. Hun
er i gang med at skrive kvindernes og barnenes historie med det formal at belyse
de vilkar og de samfundsmaessige blikke Kvindehjemmets beboere er blevet

medt med gennem snart 125 ar.

God leeselyst, og stor tak til Sabine og Mette L., for jeres store arbejde med at

sammenfatte, rammesaette og belyse 2025 pa Kvindehjemmet.

Katrine Nordbjzerg, marts 2026




Indledning

2025 har veeret et ar, hvor vi pa Kvindehjemmet har haft fokus pa udvikling og
implementering af en helhedsorienteret indsats, forankret i en familieorienteret

tilgang og et styrket samarbejde pa tveers af fagligheder.

Arets beretning redeger for, hvordan den familie- og helhedsorienterede tilgang
teenkes ind i tilbud, aktiviteter og det socialfaglige arbejde med familierne. Det er
ikke leengere en metode, vi "tager i brug”, men en tilgang, der er udgangspunktet
for vores samarbejde med beboerne, sa vi sikrer en kvalificeret, meningsfuld og

baeredygtig indsats for bade store og sma pa Kvindehjemmet.

| lzbet af aret har vi haft et gget fokus pa dokumentationen af vores
bgrneindsatser, og kvaliteten af notaterne pa alle beboere er ligeledes steget
betydeligt. Det styrker vores faglige grundlag, skaber bedre forlgb og giver

mulighed for mere malrettede og koordinerede indsatser.

| denne arsberetning samler vi op pa aret, der gik, og ser frem mod det nye ar. Vi
har gjort os mange veerdifulde erfaringer i det fgrste ar med den nye
teamstruktur. Vi star staerkere i vores malrettede arbejde med at tilbyde en
familie- og helhedsorienteret tilgang, som tager afszet i en tydeligt specialiseret
voldsfaglig viden, og som er funderet i et staerkt tvaerfagligt samarbejde. Vi er ikke
i mal, men i feellesskab arbejder vi hver dag for at yde den bedste indsats for de

kvinder og bern, der gnsker et liv uden vold.




Bestyrelsen

Aret har budt pa aendringer i bestyrelsens sammensaetning. Efter mange ars
engageret og veerdifuld indsats, har Dorte Budtz valgt at treede ud af bestyrelsen.
Vi takker hende varmt for hendes mangearige bidrag.

Samtidig har bestyrelsen haft gleeden af at byde velkommen til Mathias
Andersen. Mathias bringer nye kompetencer ind i bestyrelsen, som ikke tidligere

var repraesenteret, og som styrker den samlede faglige bredde.

Tema: Familieorienteret tilgang - i organisering
og i praksis

1 2025 har vi, i sammenhang med vores fokus pa en helhedsorienteret indsats,
arbejdet pa at implementere den familieorienterede tilgang pa
Kvindehjemmet. Tilgangen betyder, at vi har en saerlig opmeerksomhed pa
familiens betydning for trivsel og udvikling, og at vi ser barn og unge i
sammenhaeng med de neere relationer, de indgar i. Den familieorienterede
tilgang gar hand i hand med vores voldsfaglighed og den traumebevidste
tilgang, hvor vi mgder bade barn, unge og kvinder med forstaelse for deres
belastningsreaktioner som fglge af vold og samtidig arbejder med blik for

familiens tryghed og samspil.

Arbejdet med at implementere den familieorienterede tilgang tog sin
begyndelse i 2024 med en omorganisering af den bgrnefaglige indsats og
udviklingen af den socialfaglig praksis, sa den understgtter en steerkere,
tvaerfaglig statte omkring familierne. 1 2025 er indsatsen til bgrn og unge blevet
opprioriteret og integreret yderligere i vores tveerfaglige praksis, og vi arbejder i
endnu hgjere grad koordineret og afstemt omkring alle familierne, sa alle
beboere sikres en systematiseret, sammenhaengende og meningsfuld indsats,

der imgdekommer de komplekse problemstillinger, som de ofte star i.




Status pa den tveerfaglige teamorganisering

| 2025 blev den familieorienterede tilgang konsolideret i to tveerfaglige teams,
Team K og Team H, bestaende af bgrnefaglige medarbejdere, medarbejdere fra
Q-team og socialradgivere og med Kvindehjemmets to psykologer som
tveergdende funktion i de to teams. Til hver familie er der én fagperson fra hver
faggruppe tilknyttet i et primaer team, der varetager arbejdet omkring familierne,
og som understgttes af husets gvrige funktioner. Organiseringen ger sig ogsa

geeldende for enlige kvinder. Nedenstaende model illustrerer organiseringen:

Kvinde
Ung
Barn

Team K samarbejder med beboerne pa 2. og 3. etage, mens Team H arbejder
med beboerne pa 4. og 5. etage. Lejlighederne pa 1. sal er fordelt mellem de to
teams. Teamorganiseringen skal sikre en koordineret og helhedsorienteret
indsats, hvor det primaere team samarbejder i teet dialog om familiernes

behov. Det sker blandt andet pa ugentlige konferencer i de to tvaerfaglige teams,
hvor kvinder og barn systematisk drgftes, sa vi kommer omkring alle

familier. Arbejdet i de to tveerfaglige teams blev igangsat den 1. april 2025, efter

arets personaleseminar.

For at understgtte etableringen af de to teams har konsulentvirksomheden

HR7 ydet konsulentbistand pa teammeader tre gange i labet af 2025 som en




kombination af feelles opleeg for de to teams samlet og workshops for hvert

team.

Temaerne for teammgaderne har vaeret:

e Samarbejde og koordinering
e Kvalitet og dokumentation

e Trivsel og passion

Pa de workshops, som de to teams har afholdt, har medarbejderne i feellesskab
sat ord pa veerdier og faglige ambitioner, der driver dem i det daglige arbejde.

Heraf kan naevnes:

At familierne ‘lykkes’
og far det bedst
mulige ophold pa
Kvindehjemmet

Alle born og
kvinder skal
have en
stemme




Formalet med teammeaderne har vaeret at opbygge et steerkt samarbejde i de to
teams baseret, pa faelles veerdier og faelles mal, samt at udvikle procedurer og
meadestrukturer, der kan sikre en god tveerfaglig indsats omkring alle beboere,

der er tilknyttet teamet.

Efterfelgende har hvert team formuleret en teamkontrakt, der beskriver de aftaler,
teamet har indgaet vedrgrende arbejdsprocesser, sociale veerdier i gruppen samt

fokusomrader for det kommende halve ar.

Samtidig med etableringen af de tvaerfaglige teams har der i 2025 veeret
opmaerksomhed pa samarbejdet pa tveers af de to teams for at sikre en
sammenhangende indsats pa Kvindehjemmet som ét samlet hus. | praksis har
det betydet, at vi har udviklet mgdestrukturer, der bedst muligt understgtter
tveergdende samarbejde og koordinering, blandt andet gennem manedlige

SOFA-mgder og faggruppemegader.

| 2026 fortsaetter HR7 med at stgtte de to teams med konsulentbistand for at
styrke samarbejdet og trivslen. Nu, hvor organiseringen er pa plads, giver det

rum til, at faglig udviklingen kan blive et centralt fokusomrade i 2026.

Psykologindsatsen - udvikling og forankring i den familieorienterede
tilgang

Udover de organisatoriske eendringer, der i arets lgb er gennemfgart for at arbejde
familieorienteret, er de to spor i bagrne- og ungeindsatsen, det psykologfaglige og

det bgrnefaglige spor, blevet videreudviklet.

"Vi har fokus pa, alle kvinder og barns ret til psykologindsats, og at vi som
psykologer er med til at kvalificere, hvordan vi bedst hjeelper kvinder og
barn udsat for vold i naere relationer.”

Psykologerne




| 2025 er psykologindsatsen videreudviklet med et team bestdende af to
psykologer. Udviklingen understgtter den familieorienterede tilgang, da et szerligt
fokus i psykologindsatsen har veeret at forankre psykologtilbud til barn og unge
samt at videreudvikle bgrne-ungeindsatsen generelt i samarbejde med det

padagogiske bgrnefaglige personale.

| arets lgb har der ogsa veeret opmaerksomhed pa at prioritere den interne
psykologindsats til gravide kvinder og kvinder med spaedbarn for at sikre tidlig

og forebyggende familieorienteret indsats.

Samtidig er der etableret en teettere kobling mellem psykologindsatsen og de
gvrige interne socialfaglige indsatser omkring familierne, hvilket bidrager til en
mere sammenhangende og koordineret stgtte. Dette muliggeres forst og
fremmest gennem de ugentlige teamkonferencer, hvor psykologerne deltager,
og hvor der ogsa er fokus pa en relevant fordeling af de psykologfaglige

ressourcer i forhold til kvindernes og bgrnenes behov.

Samarbejdet med eksterne psykologer, praktiserende laege og psykiatrien er
ligeledes blevet styrket, hvilket understatter en helhedsorienteret indsats for
familierne under deres ophold pa Kvindehjemmet samt i overgangsperioden fra

Kvindehjemmet til egen bolig.

Videreudvikling af den paedagogiske bgrne-ungeindsats

| 2024 blev det besluttet, at den bgrnefaglige indsats pa Kvindehjemmet skulle
tilfgres flere paeedagogiske ressourcer og fremover besta af fire fremfor tre
medarbejdere. Denne aendring blev realiseret med anszettelsen af endnu en
padagog den 1. januar 2025. Med fire bgrnefaglige medarbejdere blev det
muligt at etablere bgrnekontorer pa alle etagerne og hermed styrke den
familieorienterede tilgang ved at @ge synligheden og tilgeengeligheden af den
barnefaglige indsats samt understgtte det relationelle peedagogiske arbejde

med bgrn og unge.

10




Om indsatsen i 2025 forteeller de bgrnefaglige medarbejdere:

"I 2025 har vi haft stor opmaerksomhed pa at fa struktureret
den bgrnefaglige indsats, sa det sikres, at vi kommer
rundt om alle familier, og at familierne far samme mulighed for stotte.
Bern og unge er lige sa vigtige som deres madre og skal ses, hores
og stottes pa deres preemisser. Vi har ogsa haft en seerlig opmeerksomhed
pa at skabe strukturer, der understatter tryghed og stabilitet

ved indflytning, sa familien lander pa hjemmet pa den bedst mulige made.”

Den styrkede indsats kommer desuden til udtryk i et mere

systematiseret tvaerfagligt samarbejde med bade faggrupper internt og eksterne
aktgrer for at imadekomme alle barn og unges behov for stgtte pa bedste

vis. Dette bidrager bade til at sikre den rette stgtte under opholdet pa krisecentret

og til at understatte den fortsatte stgtte efter endt ophold.

For at skabe de bedste rammer og forudsaetninger for tryghed og stabilitet, nar
barn og unge flytter ind pa Kvindehjemmet sammen med deres mor, tilbydes

alle familier tre typer samtaler i den farste tid:

Der afholdes en
samtale med mor,
inden der afholdes
samtaler med
barnet/den unge. Mors
viden om barnet og
familiens situation
inddrages, og
indsatsen omkring
barnet/den unge
afstemmes med
hende.

Pa indflytningsdagen,
eller hurtigst muligt
derefter, hilser den
bgrnefaglige
medarbejder pa
familien og informerer
om indsatsen omkring
barnet/den unge, sa
familien ved, hvem der
er omkring dem, og
If'\vilken stotte de kan
a.

Hilse pa

' Samtale med mor
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For at understgtte den familieorienterede tilgang og det paedagogiske arbejde
med barn og unge er to bgrnefaglige medarbejdere pabegyndt kursusforlgbet

" FACE: IT Bo pa Krisecenter” i 2025. "Bo pa Krisecenter” er et peedagogisk og
terapeutisk samtalemateriale malrettet barn, unge og deres mgdre, som er flyttet
pa krisecenter. Ved at anvende det visuelle materiale stattes bgrn og unge i at
saette ord pa komplekse oplevelser og fglelser relateret til vold og ophold pa
krisecenter. Kurset fortsaetter i 2026, hvor ogsa det gvrige barnepaedagogiske

personale vil pabegynde forlgbet.

Styrket dokumentation af den socialfaglige indsats

| 2025 har vi styrket dokumentationen af den socialfaglige indsats

pa Kvindehjemmet, med seerlig opmaerksomhed pa dokumentation af bgrne- og
ungeindsatsen. Vores dokumentationshandbog blev faerdig i 2025. Arbejdet
med at udarbejde handbogen startede i 2024 og blev endelig feerdigskrevet af
Kvindehjemmets jurist og souschef. Handbogen understgtter vores forpligtelser i
forhold til de lovgivningsmaessige og rettighedsbaserede rammer, sa vi sikrer
korrekt og meningsfuld dokumentation af vores socialfaglige indsats samt en

grundig og ensartet dokumentation.

God og kvalificeret dokumentation understgtter den familieorienterede tilgang. |
2025 er der sket en stigning i antallet af notater skrevet i barn og unges egen
journaler. Det betyder, at bgrne-ungeindsatsen treeder tydeligere frem i vores
samlede praksis, og det skaber starre mulighed for en sammenhaengende
indsats for bgrn og unge under deres ophold, da dokumentationen bidrager til
en koordineret og tveaerfaglig indsats. Den ggede dokumentation har ogsa til
formal at skabe gennemsigtighed i indsatsen, bade for medarbejdere og ikke
mindst for barnet og den unge selv, som nu og senere i livet har ret til indsigt i og

viden om den stgtte, de har modtaget pa Kvindehjemmet.

12




1 2024 blev der registreret i alt 1.122 notater pa barn og unge,
mens antallet steg til 1.780i 2025.
Notaterne fremstar i stigende grad mere informative i

beskrivelsen af den konkrete indsats og barnets situation.

Udvikling af ydelseskataloger

Sidelgbende med forankringen af den familieorienterede tilgang i praksis pa
Kvindehjemmet har psykologerne og de bgrnefaglige medarbejdere arbejdet pa
et ydelseskatalog. Ydelseskataloget beskriver barne- og ungeindsatsen og de to
spor - det paedagogiske og det psykologiske spor - som indsatsen bestar

af. Arbejdet fortsaetter i 2026, hvor der ogsa er en intention om, at beskrivelser af
vores gvrige faglige indsatser skal opdateres med udgangspunkt

i Kvindehjemmets voldsfaglighed samt traumebevidst og familieorienteret

tilgang.

13




Aktiviteter der understgtter den

familieorienterede tilgang
Kvindehjemmets aktiviteter og tilbud har i 2025 ogsa understgttet den

familieorienterede tilgang.

"Det seerlige, barnegruppen kan,
er at skabe et rum, hvor der er
plads til bernenes folelser og
tanker. Her kan vi som facilitatorer
hjeelpe barnene med at saette ord
pa det, de oplever, og vise, at det
er okay og helt normalt at have
det, som de har det - og at andre
kan have lignende oplevelser,
tanker og falelser. Tryghed,
forudsigelige rammer og
relationen til os som facilitatorer
samt til de andre bearn bliver
afgerende for, at gruppen
fungerer.”

14




Fzelles morgenmad hver fredag

Morgenmaden er en hyggelig og uformel
mulighed for, at beboerne kan mgde
hinanden og nyde bade morgenmad og

samveer i hyggelige rammer i balsalen

Fzellestorsdag

Afholdes den sidste torsdag i maneden.
Arrangementerne har veaeret
tilrettelagt med fokus pa at skabe feellesskab,
sammenhgrighed og gleede mellem madre
og barn samt mellem beboerne generelt.
Der har blandt andet veeret afholdt
fastelavnsfest, spilaften, legeeftermiddage
med udendgrs aktiviteter for bgrn og voksne,
Allehelgens lysfest samt sommerfest med

laekker mad og livemusik for bade bgrn og

voksne

Feelles ture
Feelles ture tilbydes Izbende og gar til
parker og legepladser i lokalomradet,
med mgdre og bern. Det bgrnefaglige
team er med og understgtter aktiviteten

og feellesskabet.

15




Julefest

Er en arlig tilbagevendende begivenhed, der
har til formal at give bgrn, unge og voksne
mulighed for at samles om en "almindelig” jul
med julemand, julemad, juletrae og gaver. |
2025 blev der sat szerligt fokus pa faellesskab,
naerhed og sammenhgrighed blandt
beboerne pa Kvindehjemmet. Det betgd, at vi
i ar ikke inviterede personalet og deres barn
som vanligt. Det gav mere plads til neerveer og
feellesaktiviteter som krea-hygge, julesange og
dans om juletraeet for Kvindehjemmets

beboere.

BonBon-Land

Turen finder sted hvert ar den fgrste tirsdag i
skolernes sommerferie. Turen er for alle
nuvaerende beboere samt kvinder og barn,
der har boet pd Kvindehjemmet inden for det
seneste ar. Turen giver mulighed for en sjov
start pa sommerferien og for et glaedeligt
gensyn med tidligere beboere - bade for

nuvaerende beboere og for medarbejdere.

Tur til Cirkus Arena

Et tilbud til alle beboere, med det formal at
skabe feellesskab og glaede for

familierne. Bgrnefaglige medarbejdere
arrangerer, og beboerne tager afsted pa egen

hand.
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Andre tilbud til kvinder 2025

T o~

Radgivning i IT-sikkerhed til kvinder
hver 2.uge

[l M

e N e

Job-og uddannelsescoach
hver 3.uge

Yoga hver torsdag
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Det fortsatte arbejde med den familieorienterede tilgang
| 2025 har vi prioriteret at etablere organisatoriske rammer og strukturer, der
understgtter den familieorienterede tilgang i det socialfaglige arbejde for bade

kvinder, barn og unge pa Kvindehjemmet.

| 2026 bliver der opmeerksomhed pa den samlede paedagogiske indsats pa tveers
af Q-teamets indsats med kvinderne og det barnefaglige teams indsats med
barn og unge. Dette gaelder bade i arbejdet omkring de enkelte familier samt i
etagemiljgerne og i det faellesskabsorienterede og genopbyggende

arbejde. Samtidig vil der Izbende ske en videreudvikling af bade det
bernepsedagogiske og barnepsykologiske spor med gje for hvordan de to

faggrupper supplerer hinanden pa bedste vis i praksis.

Med forventet anszettelse af en faglig leder pr. 1. april 2026 bliver der sget
kapacitet og kompetencer til at understatte, udvikle og styrke den nuvaerende
paedagogiske indsats og, i samarbejde med forstander og nuveerende souschef,

videreudvikle den samlede socialfaglige indsats pa Kvindehjemmet.

Vores praksis star allerede pa et steerkt fagligt fundament, men vi gnsker at ggre
fundamentet endnu mere solidt med den nyeste voldsfaglige viden og den
nyeste viden om konsekvenserne af vold i familien, herunder
belastningsreaktioner og traumer for voksne, barn og unge. Det skal bidrage til
en styrket feelles faglighed baseret pa familieorienteret tilgang, voldsfaglighed og

traumebevidst praksis for alle faggrupper, der arbejder beboerrettet.

Det politiske landskab anno 2025

2025 har veeret et ar med stort politisk fokus pa vold i naere relationer, bade
partnervold og vold mod bgrn og de konsekvenser det har, nar barn vokser op
med vold. Det har skabt debat og fert til bade nye politiske initiativer og
forankring af tiltag pabegyndt i 2024.
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Takstloft pa krisecenteromradet

Den S5.september 2025 landede regeringens nye aftale om takster pa krisecentre.
Aftalen er blandt andet et forseg pa at sikre, at udgifterne til omradet ikke stiger
uhensigtsmaessigt, samt at forhindre at offentlige midler misbruges til fordel for
private tilbuds egen-profit. Vi ser det som positivt, at taksten forhgjes ved
flerbgrnsfamilier. Samtidig er vi opmaerksomme pa3, at der er behov for en
fleksibel takstmodel, der muligger en indsats for familier med szerlige behov, sa
vi kan sikre, at alle kvinder og bgrn, der er udsat for vold i naere relationer og har
brug for et krisecenterophold, kan fa den rette stgtte, der imgdekommer deres

udfordringer og behov.

Styrket indsats overfor partnerdrab og partnervold

2025 har veeret et ar, hvor useedvanligt mange kvindedrab har fundet sted i
Danmark. Mindst 16 kvinder er draebt i Igbet af aret, hvoraf over halvdelen
formodes at vaere blevet draebt af en nuvaerende eller tidligere partner. Dette er
mere end en fordobling i forhold til 2024, og det har fart til gget politisk

opmaerksomhed pa omradet (Institut for Menneskerettigheder, 2025).

Daveerende justitsminister Peter Hummelgaard udtalte:

“Vi har set nogle fuldstaendig afskyvaekkende drab og
drabsforseg pa kvinder i Danmark. Alle kvinder burde kunne leve i
tryghed og uden bekymring for, at en partner eller tidligere
partner vil dem ondt. De barn, der vokser op i et hjem med vold,
har brug for, at vi ger mere for dem - at deres mor eller far far
bedre hjeelp. En bedre indsats imod partnervold er ogsa den
bedste forebyggelse af partnerdrab”

Justitsministeriet 2025

Pa trods af den alvorlige og triste baggrund, veerdsaetter vi, at omradet far den
politiske opmaerksomhed, det laenge har haft brug for. Det er vigtigt, at indsatsen

ikke alene styrkes generelt, men ogsa tager hgjde for den markante kennede
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slagside i volden. Langt flere kvinder end maend udsaettes for vold i naere
relationer, og ofte er volden bade grovere og mere livsfarlig. Det kraever et
malrettet fokus, hvis vi som samfund reelt skal beskytte dem, der star i stgrst fare

og sikre, at ingen kvinder skal leve med frygten for den naeste voldelige handling.

Aftale om strafreform og kriminalforsorgens gkonomi 2026-2030
Med aftalen, der blev indgaet i oktober 2025, blev der afsat et millionbelgb til at
styrke indsatsen over for blandt andet partnerdrab og partnervold. Aftalen betad
blandt andet. at der blev afsat midler til at oprette en Partnerdrabskommision,
som har til formal at sikre bade forebyggelse samt beskyttelse og
hjeelpemuligheder. Ud over det blev det besluttet, at der skal gennemfgres et
serviceeftersyn af politiets redskaber til forebyggelse af partnervold og drab,
stalking, eeresrelaterede forbrydelser og psykisk vold, herunder beskyttelses- og
hjeelpemuligheder, risikovurderingsvaerktgjer mv. De neermere rammer for
kommissionen draftes som led i de igangveerende forhandlinger om
flerarsaftalen.

Det er ogsa med denne aftale, at det er besluttet at viderefgre og udvide den
ambulante indsats Sig Det Til Nogen. Indsatsen far tilfart over 3,0 mio. kr. i 2026
stigende til 5,0. mio. kr. i 2027-2030, hvilket betyder forankring og stabilitet i
tilbuddet ogsa i den afdeling af SDTN, som Kvindehjemmet driver.

(Justitsministeriet, 2025a)

Elektronisk fodleenke

Med Aftale om strafreform og kriminalforsorgens skonomi 2026-2030”, blev det
ligeledes besluttet, at der afsaettes midler til blandt andet at udvide den
nuveerende forsggsordning med GPS-fodlaenker, i daglig tale kaldet "omvendte
fodleenke”, for at styrke beskyttelsen mod blandt andet stalking og partnervold.
Dermed far alle politikredse hurtigere mulighed for at anvende teknologien til at

beskytte voldsudsatte (Justitsministeriet, 2025a).
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Fortsaettelsesvold

Fortseettelsesvold har i 2025 veeret pa dagsordenen hos sociale og voldsfaglige
organisationer. Fortszettelsesvold er den vold og kontrol, der fortsaetter efter et
brud - ogsa i mange tilfeelde under og efter et krisecenterophold. Volden kan
udgves gennem fx overvagning, digital chikane eller gkonomisk pres, eller via
systemet, f.eks. gennem gentagne retssager, falske anklager,
myndighedskontakt eller som en del af den ngdvendige kontakt i forbindelse
med samveer. Kvindehjemmets arsstatistik 2025 viser, at 34 pct af kvinderne

oplevede fortsat vold under deres ophold, mens det er 25 pct. ved udflytning.

Der er brug for voldsfaglige indsatser, ogsa efter at kvinder og familier udskrives
fra krisecentret, samt @get faglig viden pa omradet, der anerkender de
komplekse dynamikker bag fortszettelsesvold. Det er blandt andet pa den
baggrund, at Kvindehjemmet har opstartet et individuelt efterveernstilbud i 2025.

Kvindehjemmet er af VIVE, det nationale forsikringscenter, blevet inviteret til at

deltage i en undersggelse om omfanget af forseettelsesvold i 2027.

Vold mod bagrn i fokus

Bern og unge, der udseettes for vold eller vokser op i vold, har vaeret et centralt
politisk fokusomrade i 2025. Der er seerligt opmaeerksomhed pa, hvordan vi som
samfund forebygger og opsporer vold samt reducerer de mange og alvorlige
konsekvenser, det har for bagrn at leve med vold. Den familieorienterede indsats
pa Kvindehjemmet - og vores arbejde med at styrke samarbejdet med det
omgivende samfund- ligger i direkte forleengelse af den aktuelle

opmaerksomhed pa omradet.

| en artikel i Socialt Indblik fra november 2025 har vi bidraget med at saette fokus
pa netop konsekvenserne af vold i familien for bern og unge, i form af
belastningsreaktioner og traumer, og hvordan vi arbejder med det i vores

psykologindsats.
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Ny handlingsplan til bekeempelse af vold mod bgrn

Det politiske fokus har blandt andet udmegntet sig i en ny handlingsplan til
bekeempelse af vold mod barn. | oktober 2025 lancerede regeringen
handlingsplanen "Tryg barndom”. Planen bygger pa viden om, at omkring hvert
sjette barn i Danmark har veeret udsat for fysisk vold af en omsorgsperson det

seneste ar. Tallet er det samme for psykisk vold. (Barns vilkar 2025)

Regeringen afsaetter i perioden 2026-2029 mere end 350 millioner kroner med
henblik pa at bekeempe vold mod bgrn og vold i hjemmet gennem 18 initiativer,
der skal forebygge, opspore og stoppe volden. Det skal blandt andet ske
gennem en styrkelse af bgrnehusene, et forsggsprojekt med et familiecenter,
bedre informationsdeling gennem klare rammer for deling af oplysninger,
styrkelse af bgrneattestordningen, sa flere typer af forbrydelser fremgar, samt
tidlig hjeelp til bade voldsudsatte og personer, der enten har begaet vold eller er i

risiko for at bega vold.

Vi ved fra forskning at bagrn, der vokser op i hjem med vold, har en gget risiko for
at udvikle depression, misbrugsproblemer, spiseforstyrrelser og for at forsgge
selvmord. Derudover peger undersggelser p3, at disse bgrn senere i livet oftere
selv udviser voldelig adfeerd over for personer, de har en taet relation til. Med
handlingsplanen gnsker regeringen at bryde voldens mgnster. Vi deler
regeringens ambition som vi hver dag arbejder for at imgdekomme gennem
vores arbejde med kvinder, barn og unge pa Kvindehjemmet i samarbejde med

andre vigtige aktgrer omkring familierne. (Justitsministeriet, 2025b)

Foraeldrefremmedgarelse

Folketinget vedtog i december 2024 en stgrre sendring af foraeldreansvarsloven §
4, stk. 2, hvor foraeldrefremmedgearelse er skrevet direkte ind i lovgivningen.
Zndringen tradte i kraft 1.januar 2025. Begrebet foraeldrefremmedgerelse
deekker over situationer, hvor den ene foreelder systematisk pavirker barnet til at
fa en negativ opfattelse af den anden forzelder, eller pd anden made forsgger at

forhindre samveeret. For med overlaeg at skade relationen og afholde barnet fra
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kontakt med den anden foraelder. Med sendringen i lovgivningen er
myndighederne forpligtet til at vurdere barnets adfaerd for at identificere
foreeldrefremmedggrelse og samarbejdschikane. Formalet med den nye
lovgivning er at styrke barnets ret til begge foraeldre (retsinformation, 2025).
Zndringen i lovgivningen har madt kritik fra berneorganisationer. Kritikken gar
iseer pa, at begrebet kan underminere barnets perspektiv og ikke bygger pa et
videnskabeligt grundlag. Den nye definition, der tager udgangspunkt i barnets
adfaerd, kritiseres som uklar og risikabel for bgrn i udsatte situationer, herunder

barn udsat for vold (Bgrneradet og Red Barnet 2024).

23




Ambulante indsatser

Individuelt eftervaern

| maj 2025 begyndte Kvindehjemmet at
udvikle og opstarte et individuelt
efterveernstilbud til kvinder. Tilbuddet blev
etableret pa baggrund af den
efterveernsundersggelse, vi udarbejdede i
2022, som blandt andet viste, at der er behov
for et voldsfagligt efterveernstilbud som
supplement til den praktiske stotte, der
tilbydes fra kommunalt regi i overgangen fra
krisecenter til egen bolig og den farste tid i
egen bolig.

| 2023 og 2024 afholdt vi efterveernsgrupper,
og erfaringerne herfra tydeliggjorde, at der er
brug for et individuelt efterveernstilbud, der er
malrettet kvindens specifikke behov for stgtte
og voldsfaglig indsats. Den individuelle
eftervaernsindsats skal pa fleksibel vis
imgdekomme kvindernes behov for stette til at
handtere konsekvenserne af volden, og
eventuel fortseettelsesvold, sa de kan finde
fodfeeste i egen bolig. Samtidig skal indsatsen
understgtte, at familierne bliver bedre rustet til
at opbygge et stabilt og trygt liv efter et
krisecenterophold.

Det individuelle eftervaern fortsaettes i 2026,
og vi er i gang med at opbygge erfaringer, sa

vi kan videreudvikle og styrke tilbuddet.

Sig Det Til Nogen

| 2025 er der som tidligere naevnt
afsat varige midler til SDTN. Det
betyder, at vi kan fortseette arbejdet
og videreudyvikle indsatsen i
samarbejde med kolleger i SDTN pa
andre krisecentre.

| 2025 har SDTN haft seerligt fokus pa
at kvalificere arbejdet med
underretninger vedrgrende bgrn af
kvinder i tilbuddet, sa vi sikrer
mulighed for den rette statte og
hjeelp til bern, der overvaerer og/eller
selv er udsat for vold.

Pargrende har veeret et vigtigt
opmaerksomhedspunkt. Pa
Kvindehjemmet er der afholdt to
pargrendegrupper med det formal at
stptte kvindernes netveerk i at forsta
voldens dynamikker, da denne
forstaelse kan veere afgerende for
den voldsudsatte kvindes handlekraft

og evne til at bryde med volden.
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Faglig udvikling, netveerk og konferencer

Personaleseminar

Hele personalegruppen deltog i arets feelles personaleseminar med temaet

"Forandringsteori, teamsamarbejde og en barndom uden vold”. Formalet var at

styrke det tveerfaglige samarbejde og skabe et feelles fagligt stasted i den

fortsatte udvikling mod en mere familie- og helhedsorienteret indsats.

Dag 1:
Forandringsteori v. Karen
Lauridsen radgivningschef i

Danner

Karen Lauridsen afholdt en
workshop om forandringsteori.
Forandringsteorien er et
understgttende element til
teamstrukturen og skal bruges
til at kvalificere vores
tveerfaglige indsats, til gavn for

familierne.

Teamdannelsesprocessen -
den videre proces v. Rudolf

Kjeldsen konsulent HR7

Katrine Nordbjeerg tegnede et
oprids af alle de indledende
processer og tiltag, der har
veeret ivaerksat pa
Kvindehjemmet som start pa

teamdannelsesprocessen.

Dag 2
Opleeg: Barndom Uden Vold v. Lisbeth Jessen,
Direkter i Barndom Uden Vold

“vi skal tage det barnene fortzeller alvorligt, men ikke
nedvendigvis bogstaveligt”

Ole Kirks Fonds star bag projektet “Barndom Uden
Vold”. Et projekt, der har som ambition, at alle bgrn i
Danmark skal have en barndom uden vold. Projektet
vil skabe en systemisk forandring, hvor samarbejde
mellem relevante samarbejdspartnere pa omradet er
essentielt for at skabe de indsatser, der kan komme

vold mod bgrn til livs.

Opleeg om den bgrne/unge-psykologiske indsats pa

Kvindehjemmet

Kvindehjemmets psykolog, Tina, fortalte om hvordan
psykologerne arbejder ud fra en familieorienteret
tilgang. Begge Kvindehjemmets psykologer fortalte
om et seerligt fokus i 2025 pa gravide og
smabgrnsmedre, da den praenatale tilknytning er
afggrende for at der skabes et band mellem mor og

barn.
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Yderligere
18.1 Faglig dag v. adjunkt i klinisk psykologi Sara Dokkedahl

Undervisning i traumer og traumebevidst tilgang

23.-24.1 LOKK Lederseminar

Forstander og souschef deltog i LOKKSs lederseminar over to dage i januar

28.2 Konference om barn og unges traumereaktioner

Foreningen for PTSD-ramte og parerende

4.-5.3 Seminar om seksualiseret vold

Dansk Socialradgiverforening

2.4 Fagligt opleeg og workshop v. ph.d. Bushra Hanif
Undervisning i responsbaseret praksis pa krisecentre med seerlig fokus pa

seresrelateret vold

8.4 Konference om coercive control
Fokus pa metoder til at afdeekke coercive control, herunder arbejdet med bade
udsatte og udgvere gennem teori, cases, diskussioner og praktiske gvelser

Institut mod Vold

24.4 Konference om opsporing af vold i familien

Mary Fonden, Barndom Uden Vold og Ole Kirks Fond

27.4 Konference om udsatte barn og unge

Kommunernes Landsforening

14.5 Familieretskonference om krisecenterfaglige erkleeringer og

foreeldrefremmedggrelse. Forstander deltog i paneldebat om krisecenterfaglige

erkleeringer i et familieretsligt perspektiv
JUC

20.5 Konference om krisecenterfaglige erklaeringer

LOKK og Danner

16.9 Faglig eftermiddag om tidlig identifikation af kontrol og vold i naere

relationer
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Tema: coercive control og identifikation af tidlige tegn pa partnervold med afseet i
bade den udsattes og udgverens perspektiv

LOKK

19.9 Gdhjemmgde om gkonomisk vold
Lev Uden Vold

23.9 Oplaeg om responsbaseret praksis - fokus pa arbejdet med kvinder og barn

Opleegsholder bl.a. Allan Wade
Institut mod Vold

1.10 Forzeldrefremmedgegrelse og response based
Response based practice v. Allan Wade

Kvindehad og kensneutralisering v. Ditte Bjerregard
Social kontrol v. Bushra Hanif

Rantofte Krisecenter

24.-25.11 Voldsfaglig Landskonference
For bade ledelse og socialfaglige medarbejdere
Tema: Hvordan sikrer vi brugbar hjaelp til alle voldsudsatte - ogsa personer med

komplekse livssituationer, fx handicap, stofbrug eller LGBTQI+-identitet
LOKK

Derudover er Kvindehjemmet er repreesenteret i det nationale
voldsobservatorium sammen med andre relevante aktgrer. Det Nationale
Voldsobservatorium indsamler information, udveksler erfaringer, identificerer
huller i lovgivning, politik og praksis, samt udarbejder anbefalinger til regeringen

til forebyggelse af vold mod kvinder, samt beskyttelse af voldsudsatte.
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Uddannelser

Koordinator for sikkerhed og politisamarbejde

o Certificeret i risikovurderingsveerktgj - SARA-V3
o Certificeret i risikovurderingsveerktgj - PARTRIARK (&resrelateret)

e Grundkursus om aeresrelaterede konflikter
Psykolog:

e EMDR-uddannelse (traumeuddannelse) - bade ift. traumebehandling af voksne

og traumebehandling af bern og unge. Akkreditering afventes.

e Certificering ift. OCTS (Odense Child Trauma Screening)

Ledelsen:
e Faerdiggjorde modul Diplom i ledelse

e Uddannelse i det belastningspsykologiske lederskab

Gaester pa Kvindehjemmet

| lzbet af aret har vi haft besgg af en raekke samarbejdspartnere og andre
organisationer med interesse for Kvindehjemmets malgruppe. Besag prioriteres,
fordi de synligger og konkretiserer de samfundsmaessige udfordringer ved vold i
naere relationer, og fordi de tydeligger Kvindehjemmets indsats pa omradet.
Samtidig giver besggene mulighed for erfaringsudveksling og inspiration til

udvikling af vores arbejde.
1 2025 kan vi fremhaeve besgg af:

31.1 Mgde med bgrnehave, Rgdovre

Vidensdeling om Kvindehjemmets barneindsats og bgrn pa krisecenter

2.2 Mgde med Joanne Bywater (LA)

Praesentation af Kvindehjemmets arbejde som kvindekrisecenter
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22.5 Besgg fra Kvinnuhusid, kvindekrisecenter, Feergerne
Vidensdeling med fokus pa den bgrnefaglige indsats, eftervaern og arbejdet med

etniske minoriteter

23.5 Besgg fra krisecenter pa Island

Sparring, inspiration og erfaringsudveksling

2.6 Besgg af delegation fra Sydkorea (25 ledere)
Vidensdeling om arbejdet med ligestilling og @vrige forhold, der understgtter

kvinders rettigheder

5.9 Besgg fra INCC Rwanda

Vidensdeling med fokus pa Kvindehjemmets organisering og metoder

Drift
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Arbejdsmiljg pa Kvindehjemmet

| 2025 har vi taget vaesentlige skridt til at styrke arbejdsmiljgarbejdet og sikre en
baeredygtig og systematisk udvikling pa omradet. En central del af dette lgft har
vaeret ansaettelsen af en arbejdsmiljgkoordinator, som har bidraget til at skabe
bedre struktur, tydeligere sammenhaeng i indsatsen samt en mere systematisk
opfelgning. Derudover er mgdefrekvensen gget, s8 AMF-mgder fremover
afholdes manedligt. Disse tiltag har haft til formal at fastholde og videreudvikle
den positive tendens, der blev tydelig i den seneste APV. Den styrkede
organisering af arbejdsmiljgarbejdet har vaeret en prioriteret indsats gennem

hele aret og udger et vigtigt fundament for det videre arbejde i 2026.
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Kildehenvisninger
Bgrneradet (2024)

Heringssvar vedr. indfgrsel af foraeldrefremmedggrelse som begreb i

lovgivningen - risiko for at underminere barnets perspektiv.
Barns Vilkar (2025) Vold mod barn i Danmark 2025
Lokaliseret pa: Vold-mod-boern-i-Danmark-2025_web.pdf

Institut for Menneskerettigheder (2025) Hvert femte drab i Danmark er et

partnerdrab

Lokaliseret pa: Hvert femte drab i Danmark er et partnerdrab | Institut for

Menneskerettigheder

Justitsministeriet (2025a) Aftale om strafreform og kriminalforsorgens gkonomi

2026-2030.
Lokaliseret pa: Aftale om strafreform og kriminalforsorgens gkonomi 2026-2030

Justitsministeriet (2025b)
Tryg barndom: Handlingsplan med 18 initiativer mod vold mod barn og vold i

hjemmet.
Lokaliseret pa: Tryg barndom

Red Barnet (2024)

Haringssvar vedr. eendring af foreeldreansvarsloven

Lokaliseret pa: Hoeringssvar_Vedr.-aendring-af-

foraeldreansvarsloven_21.08.2024.pdf

Retsinformation (2025) Lov om aendring af foraeldreansvarsloven og lov om

Familieretshuset.

Lokaliseret pa: Forslag til Lov om sendring af foreeldreansvarsloven og lov om
Familieretshuset (Styrkelse af barnets ret til begge foraeldre, herunder barnets
bedste ved samarbejdschikane og foraeldrefremmedggrelse, og foraeldreansvar

for foraeldre, der er demt for gentagen vold i nzere relationer)
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